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BUNDESBAU NRW

Sie suchen einen sicheren Arbeitsplatz mit Sinn und gleichzeitig Raum flir Familie, Leben und Entwicklung?
Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Arbeiten Sie mit uns in einem engagierten Team und modernen Arbeitsumfeld, mitten im Wandel, mit viel
Gestaltungsspielraum.

Der Bundesbau NRW (ibernimmt eine zentrale Rolle beim Bauen fiir den Bund, in ganz NRW. Ob
militarische Liegenschaften der Bundeswehr und der Gaststreitkrafte oder zivile Infrastruktur, unsere
Projekte sind vielfaltig, anspruchsvoll und sichtbar. Auch zahlreiche Bauvorhaben, die der Bund (iber
Zuwendungen finanziert, werden von uns begleitet.

Was uns aktuell bewegt:
Angesichts steigender Anforderungen, insbesondere im militérischen Bundesbau, wachsen wir und

entwickeln gleichzeitig unsere Strukturen und Prozesse weiter. Wir befinden uns derzeit in einer spannenden
Aufbau- und Umstrukturierungsphase.

Was das fiir Sie bedeutet:

Ein sicherer Arbeitsplatz mit vielen neuen Chancen: Werden Sie Teil eines Teams im Wandel, bringen Sie
Ihre Ideen ein und gestalten Sie mit uns die Zukunft des Bundesbaus in Nordrhein-Westfalen!

Klingt spannend? Weitere Infos finden Sie unter www.bundesbau.nrw.de.

Fir die Besetzung einer Vollzeit- / Teilzeitstelle, vorzugsweise am Dienstort Diisseldorf, alternativam
Dienstort Minster, suchen wir eine / einen

Architektin/ Architekt

oder Ingenieurin/Ingenieur (w/m/d)

(FH-Diplom / Bachelor)
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Ihre Aufgaben:

Unser Team verantwortet eine Vielzahl technisch anspruchsvoller BaumaBnahmen im Auftrag des Bundes,
darunter Neubauten, Sanierungen und Erweiterungen fiir die Bundeswehr, die NATO den
Katastrophenschutz sowie weitere Bundesbehérden in der Region Aachen.

Als Fachaufsicht sind wir das Bindeglied zwischen Nutzer, Bauherr, der baudurchfiihrenden Ebene und
weiteren Partnern und sorgen dafiir, dass Projekte nicht nur funktional, sondern auch wirtschaftlich und
nachhaltig realisiert werden.

Ihre Aufgaben auf einen Blick:

e Fachaufsichtliches Controlling von Qualitat, Kosten und Terminen, damit komplexe Projekte im
hohen Millionenbereich auf Kurs bleiben

o Beratung der nutzenden Ressorts bei der Bedarfskldarung, Variantenbetrachtung und
Weiterentwicklung ihrer Liegenschaften

o Unterstlitzung und Bewertung im Rahmen 6ffentlich-rechtlicher Verfahren

e Begleitung der MaBnahmentrager in baufachlicher und ékonomischer Hinsicht

Sie bringen mit:

e abgeschlossenes Studium der Architektur, des Bauingenieurwesens,
Wirtschaftsingenieurwesens (Bau), Technischen Gebaudeausriistung, Elektrotechnik, des
Facility Managements als FH-Diplom-Ingenieur/in oder Bachelor
oder Laufbahnbefahigung fiir die Laufbahngruppe 2.1 des gehobenen technischen
Verwaltungsdienstes

¢ vertiefte Kenntnisse des Projektmanagements mit entsprechendem Erfahrungs- oder
Qualifikationsnachweis und eigenverantwortliche Leitung von Projekten

o fundierte baufachliche Kenntnisse bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von
BaumaBnahmen

e Berufserfahrung im Hochbau § 34 HOAI im Bereich der Leistungsphasen 1-9
wiinschenswert

o vertiefte Kenntnisse im 6ffentlichen und privaten Baurecht wiinschenswert

e Flhrerschein Klasse B (alte Klasse 3) ist wiinschenswert

¢ hohe Eigeninitiative sowie selbststandiges und eigenverantwortliches Handeln

¢ Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermégen

e Bereitschaft zur Teilnahme an einer Sicherheitstiberpriifung nach dem
Sicherheitstiberprifungsgesetz

e Bereitschaft Veranderungsprozesse aktiv mitzugestalten und Verfahren zu optimieren

Wir bieten Ihnen:

e Einstiegsgehalt als Angestellter/Angestellte in der Entgeltgruppe 11 bis 13 des
Tarifvertrages fiir den Offentlichen Dienst der Lander (TV-L) entsprechend der persénlichen
Voraussetzungen und der (ibertragenen Tatigkeiten

o filr verbeamtete Personen der LG 2.1 Entwicklungsmdglichkeiten bis A 13

¢ langfristige berufliche Entwicklung

e Gleitzeit / Teilzeitbeschaftigung mdglich
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e Systematische, individuell zugeschnittene Fortbildung und Teilnahme an Fachtagungen

e groBzligige Homeoffice-Mdglichkeiten

e die Arbeitsplatzsicherheit im 6ffentlichen Dienst

o Ubertragung eines vielfiltigen, interessanten und herausfordernden
Verantwortungsbereiches

Das Land NRW fordert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen werden daher
besonders begriiBt. In Bereichen, in denen Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher
Qualifikation nach MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berticksichtigt.

Die Finanzverwaltung des Landes Nordrhein-Westfalen sieht sich in besonderer Weise der
gleichberechtigten Teilhabe von Menschen mit Behinderung am gesellschaftlichen Leben verpflichtet.
Daher sehen wir nicht nur Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Menschen sehr
gerne entgegen, sondern wir werden sie bei gleicher Eignung und vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen
bevorzugt berticksichtigen. Die Ausschreibung richtet sich ausdriicklich auch an Personen mit
Migrationshintergrund.

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen und vollstandigen Unterlagen tibersenden Sie bitte bis zum
19.11.2025 ausschlieBlich online unter Nutzung des folgenden Links:

Oberfinanzdirektion
Nordrhein-Westfalen

https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100534992 .
Bauabteilung

Bewerbungen per Post oder E-Mail werden nicht beriicksichtigt.

Als Ansprechpersonen stehen Ihnen fir fachbezogene Fragen Herr Melzer (0251/934-3513),
fur Verfahrensfragen Frau Bleckmann (0251/934-3073) zur Verfligung.
Fur unsere Angestellten wenden wir den Tarifvertrag der Lander (TV-L) an:

https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/entgelttabellen-fuer-tarifbeschaeftigte
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